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Hoja de Identidad Institucional

Mision:

Ofrecer condiciones de vida digna a personas con discapacidad intelectual en estado

de abandono.

Vision:

e Consolidar un modelo de atencién integral a la discapacidad intelectual,

interdisciplinario, institucional y de excelencia.

e Ser una comunidad que influya positivamente a todos los que entran en

relaciéon con ella.

e Dar a conocer a la sociedad mexicana que las personas con discapacidad en
estado de abandono existen, tienen derecho a una vida digna y son
responsabilidad de todos.

e Promover la cultura de la accién solidaria en México.




Valores:

Innovacidn: Buscamos nuevos caminos para realizar nuestro trabajo.
Vida: Promovemos la salud y el desarrollo arménico de todos.
Comunidad: Trabajamos con espiritu de fraternidad.

Entrega: Comprometemos lo mejor de lo que somos en lo que hacemos.

Persona: Respetamos la dignidad de la persona y los derechos humanos.



ALBERGUE

Se trata de una amplia casa que ofrece diversos espacios para llevar a cabo diferentes
actividades, tanto en la vida cotidiana como en el trabajo, el entretenimiento y la naturaleza,
logrando una armonia entre ellos para proporcionar una vida digna a los beneficiarios.

Este objetivo se alcanza gracias a las siguientes actividades llevadas a cabo en el Albergue:
. INTENDENCIA

El equipo de intendencia se encarga de mantener espacios limpios y seguros,
implementando un programa interno de proteccion civil para garantizar condiciones
Optimas de seguridad en caso de emergencia, asi como proporcionar los accesorios
necesarios para la movilidad de los beneficiarios.

. LAVARTEX

Gracias al apoyo de la empresa LAVARTEYX, los beneficiarios cuentan con sabanas limpias
y en buen estado.

. LAVANDERIA

El personal de lavanderia se encarga de lavar la ropa de los beneficiarios diariamente,
procesando un promedio mensual de veintitrés mil kilos de prendas.

. MANTENIMIENTO

El equipo de mantenimiento realiza revisiones y reparaciones en los equipos e instalaciones
del albergue, asegurando asi su funcionamiento continuo y seguro.

. CHOFERES

El personal de esta 4rea se ocupa de recolectar donaciones y de transportar a los
beneficiarios en excursiones, actividades escolares y tramites. Esta tarea se lleva a cabo
utilizando las cuatro unidades de transporte disponibles.

El esfuerzo conjunto de todo el equipo del albergue garantiza su funcionalidad y
operatividad, manteniendo el servicio a los beneficiarios en éptimas condiciones gracias a
su dedicacién y trabajo.



‘ Acciones Anuales de Albergue

Pintado de la fachada de la calle ya que durante el tiempo de la pandemia fue grafitiada.

La desinfeccion del albergue se llevé a cabo durante este afio cada 15 dias, el préximo afio
se eliminard este servicio y solo se ocupara en caso necesario.

Se cumplido con el requisito del Simulacro Nacional del 19 de septiembre, y posterior
mente cuando vino el temblor se actué de forma adecuada, se detectd una pequeiia fuga
del tanque de agua caliente , posterior mente con el segundo sismo se fisuro el tanque.

A finales de este afio y principios de 2023 se llevara a cabo una revision exhaustiva de las
instalaciones y equipos por si existiera otro dafos ocultos.

Por hundimiento de la propiedad ha sido necesario reparar loseta del piso que se han
estado botando, por el mismo motivo hubo necesidad de arreglar el cancel de la direccién
general, ya que el riel se habia deformado.

La fumigacién se llevd a cabo cada 15 dias durante este afio, a partir del préximo afio se
Ilevara a cabo cada 4 semanas, en caso de que la fauna aumentara de forma considerable
se acortara las fechas del servicio.

e Extension de tiro de caldereta mas alta que la loza.

e Se remplazo el antiguo tanque de agua caliente de 2,000 L. por uno de 3,000 L. con

resistencia a mayor presion y 20 afios de vida atil.

e Cambio de valvula con més de 20 afios de servicio.

e Placa de acero entre colindancia y lavanderia para evitar accidentes de los usuarios.

e Servicio de desinfecciones quincenales.

e Excavacion para volver a instalar la lavadora que se desprendié de su anclaje.

e Lavadora GIRBAU practicamente nueva con su nuevo anclaje, se aument6 la

capacidad de ropa lavada diaria

e Se armo casa de pldstico conseguida por donativo, anexo al invernadero para poder

guardar de forma segura los equipos de jardineria

e Cambio de valvulas y ultrasonido del tanque de gas, que nos garantizan una vida

util de 5 aflos mas

e Cambio de rieles de cancel de direccién general por inclinacién de piso de oficinas



SERVICIOS MEDICOS

PERFIL DE LA POBLACION ATENDIDA

Durante el afio 2022, un total de 68 beneficiarios, incluyendo nifios, adultos y personas de la
tercera edad de ambos sexos, residieron de manera permanente en nuestras instalaciones.

Estos beneficiarios presentan distintos grados de discapacidad intelectual, que abarcan
desde leve hasta profunda. Lamentablemente, todos han experimentado el abandono por
parte de sus familias.

Ademés de su discapacidad intelectual, muchos de ellos también tienen otras limitaciones,
como discapacidad motora, del lenguaje, psicosocial y/o sensorial.

Infeccién por COVID-19:

Durante los meses de febrero y julio de 2022, se produjeron brotes de SARS-CoV-2 en
nuestro albergue. Un total de 13 beneficiarios del drea de Adultos y 4 del area de Nifios se
vieron infectados. Estos beneficiarios recibieron tratamiento médico y fueron aislados en el
area de rehabilitacion fisica durante 10 dias. Afortunadamente, lograron recuperarse
satisfactoriamente y se control6 la propagacion de contagios hacia el resto de la poblacién
de beneficiarios.

Beneficiarios con SARS-COV2-2022

Contagio julio
6%
Contagio febrero
18%

Benficiarios no
cotnagiados
76%




ACCIONES DE ENFERMERIA

2022 BANO TENDIDO 1 ALINEO.OE | AUMENTACION LIMPIEZA DE OIDOS CURACIONES INYECCIONES | NEBULIZACIONES cAMBIOS
DE CAMAS | USUARIOS ASISTIDA DE PANAL
ENERO 2,570 2,216 2,097 720 70 315 63 6 570
FEBRERO 2,394 2,120 2,071 720 70 266 58 0 610
MARZO 2,387 2,070 2,071 720 70 137 44 0 597
ABRIL 2,075 2,070 2,090 720 70 48 28 32 588
MAYO 2,074 2,070 2,879 720 70 91 8 32 613
JUNIO 2,070 2,070 2,075 720 70 123 21 32 720
Juuio 2,072 2,070 2,070 720 70 120 34 0 574
AGOSTO 2,073 2,070 2,087 720 70 120 21 0 576
SEPTIEMBRE 2,069 2,069 2,070 720 69 87 32 0 589
OCTUBRE 2,289 2,070 2,2,90 720 69 133 42 0 602
NOVIEMBRE 2,230 2,278 2,299 720 69 143 2 0 563
DICIEMBRE 2,243 2,276 2,345 720 69 113 34 1 577
TOTAL 26,546 25,449 19,992 8,640 836 1,696 429 103 7,179
2022 TOMADE MUESTRAS D E\f:CEl::ADIT SUTURAS TOMADE A:I"I‘::S“’I"?!;‘:ﬁ‘l\gll?:: CON:?:E,;IE):T':(‘IEI\D;CINA DESTROTIX VENOCLISIS VENDAJES
LABORATORIO E SIGNOSVITALES MEDICAMENTOS SOMATOMETRIA
ENERO 0 0 4 70 4,203 70 210 0 7
FEBRERO 0 0 1 70 4,198 70 210 0 4
MARZO 0 0 0 70 4,184 0 210 2 1
ABRIL 5 0 0 6 4,168 0 210 0 0
MAYO 3 0 3 4 4,140 0 210 0 1
JUNIO 1 0 0 70 4,161 70 210 0 6
Julio 3 0 0 7 4,174 0 210 0 0
AGOSTO 7 0 3 6 4,161 0 210 0 0
SEPTIEMBRE 276 0 1 5 4,172 69 210 0 0
OCTUBRE 0 0 2 22 4,201 69 210 2 3
NOVIEMBRE S 0 3 9 4,167 0 210 3 2
DICIEMBRE 2 0 2 33 4,194 0 210 1 8
TOTAL 302 0 19 372 50,123 348 2520 8 32

VACUNACION CONTRA COVID-19 e INFLUENZA

Se logré vacunar al 100% de los beneficiarios y colaboradores con refuerzo contra el COVID-
19.

Durante el mes de octubre, el Centro de Salud "Carmen Serdan" se dirigi6 a la Fundacién
con el proposito de administrar la vacuna contra la Influenza a un total de 69 beneficiarios
y 33 colaboradores.

JORNADAS DE SALUD

Las Jornadas de Salud organizadas por el Sector Salud desempefian un papel fundamental
en la detecciéon y prevencion de enfermedades crénicas. Durante el mes de mayo, el Centro
de Salud Carmen Serdan colaboré con la Fundacién para llevar a cabo una campafia de
deteccion de hipertension, obesidad y desnutricion, ademas de ofrecer charlas informativas
sobre nutricion y cuidado dental a un total de 70 beneficiarios.

PROGRAMA “MAS POR LOS DEMAS” de SALUD DIGNA

A partir de 2019, dejamos de recibir los apoyos del Laboratorio Médico Polanco. Por lo tanto,
consideramos un logro significativo haber obtenido, en el mes de octubre, la donacién de
estudios generales de Biometria Hematica, Quimica Sanguinea y Examen General de Orina
a través del programa "Mas Por Los Demas" de Salud Digna. Estos estudios beneficiaron a
un total de 69 personas respaldadas por nuestra fundacion.



EVALUACION NUTRICIONAL

Es fundamental destacar que, desde el comienzo de la pandemia, no hemos tenido la
presencia de una nutridloga en la Fundaciéon. No obstante, hemos logrado un hito
importante al reanudar las evaluaciones nutricionales de los 69 beneficiarios en el mes de
noviembre.

Para llevar a cabo dichas evaluaciones, contamos con la participacién de la Nutriéloga
Alejandra Lance, quien se encargé de medir el peso, la talla, la circunferencia de la cintura
y la altura talén-rodilla para los beneficiarios que utilizan silla de ruedas.

TERAPIA DE REHABILITACION

Gracias a los circuitos realizados en Terapia Fisica, un 30% de los pacientes que
experimentaron disminucion en la coordinaciéon de las piernas en 2019 han experimentado

mejoras significativas. Ahora pueden ejecutar saltos y diferentes ejercicios con mayor
facilidad.

MEJORAS EN MOTRICIDAD FINA Y COORDINACION

Se han reforzado una variedad de actividades para mejorar la motricidad fina, como
recortar, manipular objetos pequefios, asi como la discriminacién de tamafos, formas y
texturas en aquellos beneficiarios que obtuvieron puntajes més bajos en las evaluaciones de
Psicomotricidad.

SESIONES INDIVIDUALES PERSONALIZADAS

Las sesiones individuales de terapia con laser y parafina han demostrado ser beneficiosas
para la cicatrizacion de pequefias heridas y tlceras de la piel. Ademas, la aplicaciéon de
parafina humecta la piel y mejora la movilidad de las articulaciones al proporcionar calor.

MEJORA DE MOVILIDAD EN BENEFICIARIOS EN SILLA DE RUEDAS

Los beneficiarios en silla de ruedas se benefician al utilizar la mesa de bipedestacion, ya que
esto ayuda a fortalecer los miembros inferiores, realizar ejercicios para los miembros
superiores y prevenir tlceras por presion en caderas y glateos al permitirles cambiar de
posicion.



LOGRO DESTACADO: RECUPERACION DE CARLOS IVAN

Carlos Ivan ha logrado un hito importante al poder caminar nuevamente con el apoyo de
una andadera, después de haber estado en cama durante varios meses tras su cirugia.

APLICACION DE KINESIOTAPE

La aplicaciéon de Kinesiotape ha demostrado ser efectiva para reducir la inflamacion y
disminuir los hematomas en pacientes con esguinces y lesiones. Los casos de Candy, Paola,
Alicia, Rosa, Aurora, Jestis y Tomas han experimentado mejoras significativas gracias a esta
técnica.

BENEFICIOS DE LA PRESOTERAPIA

La aplicacion de sesiones de presoterapia en beneficiarios como Lorenzo, Benjamin,
Gregorio, Sebastian, Marcelo y Adan ha llevado a una mayor movilidad en sus piernas,
aliviando el dolor y la sensacién de fatiga en las piernas, asi como mejorando los problemas
de circulacién.



INCLUSION SOCIAL

Este programa ha logrado promover la interaccion social de los beneficiarios, no solo entre
ellos, sino también con personas ajenas a la Institucion. Mediante este programa, se busca
crear conciencia sobre la discapacidad intelectual al mostrarla a través de aquellos que la
experimentan, al mismo tiempo que se garantizan sus derechos.

El Coordinador del drea de Inclusiéon Social y su equipo de trabajo, conformado por
psicélogos y facilitadores, han desarrollado un plan educativo que brinda a los beneficiarios
educacion especial acorde a sus edades y capacidades individuales. Esto contribuye a una
inclusién social mas efectiva.

El programa original se ha adaptado para satisfacer tanto las necesidades de la poblacién
como las demandas del entorno externo.

Programa Ajustado
- T

mamad  Actividades Terapéuticas |—

Programa Original

®Orientation psicologica
Conductual sAtencian en crisis

»Terapia Cognitiva

*Terapia de lenguaje
s Actividades basicas de e Actividades de la vida diaria —
la vida diaria
»Colaboracian en tareas sCuidado fisico y autonomia
domeésticas.
=Actividades
instrumentales de la .
vida diaria . AjUSte alos 3 meses e Desarrollo Personal y Social —
= Expresidn artistica L. .
v ey e Contratacion Educadora y Psicologos sExpresion artistica

culturales

eColaboracion en tareas domésticas

*Paseos recreativos y culturales

Actividades RETGEGEE]
»Actividades deportivas :rjt;:g Ell:wt

= Convivencias 1datth
»Cuidado de los atros sConvivencias

=Ocio y tiempa libre *Ocioy tiempo libre
»Educacién Formal
=Educacion no Formal
sTareas escolares

= Granja bio-intensiva
sTaller de manualidades

o Lducacién y formacién Cscolar

*Educacion Formal
sEducacion no Formal
sTareas escolares

eActividades de jardineria

r Actividades productivas —




PROGRAMA 2023

FACTOR DOMINIO SERVICIOS

Orientacién académica

i i Recreacion
Autodeterminacién ecreacio

Apoyo para las actividades de vida
diaria

Trabajo sin validez oficial

INDEPENDENCIA . .
Desarrollo personal Convivencias

Educacidén escolarizada

Educacion no escolarizada

Relaciones interpersonales Encuentros culturales

Eventos extracurriculares

. Inclusién social
PARTICIPACION SOCIAL Orientacidn social grupal o individual
Derechos

Orientacion psicolégica

Emocional Apoyo conductual
Apoyo en crisis
BIENESTAR . Recreacién
Fisico -
Ocio
. Vivienda
Material

Uso de dinero

ACOMPANAMIENTO EN LA COMUNIDAD

El trabajo de acompafiamiento desempefia un papel fundamental en el logro de los objetivos
individuales de cada persona con discapacidad. Gracias a este apoyo, varios beneficiarios
han logrado alcanzar sus metas de la siguiente manera:

Pedro de los Santos, uno de los beneficiarios, ha logrado reintegrarse a su empleo formal y
actualmente disfruta de su trabajo. Ademas, ha abierto su propia cuenta de ahorros y recibe
apoyo cada vez que desea disponer de su dinero.

A finales de septiembre, los beneficiarios Martha Reyes, Ivan Fajardo y Andrea Rodriguez
obtuvieron un lugar en la institucion DAUNIS L.A.P., donde comenzaron un proceso de
capacitaciéon. Posteriormente, Martha decidi6 trabajar en otro proyecto, y se respet6 su
decisién mientras se trabaja en su plan de vida.



Ademéds, cada vez mds personas participan en las actividades de la vida diaria de la
comunidad. Algunos se encargan de la limpieza de diferentes areas de la casa, como el
comedor, los patios, el jardin, los dormitorios y los bafios. Pedro, Alfonso, Andrea y
Guadalupe contintian brindando su ayuda en las tareas de la cocina.

Asimismo, hay quienes apoyan en el cuidado de los beneficiarios mas vulnerables,
asistiéndolos durante la hora de comida, en los paseos y en las labores de aseo y movilidad.

EDUCACION

En el aspecto educativo, se logré dar acompafiamiento para cada persona inscrita en el CAM
55, con apoyos individuales y grupales los estudiantes lograron los siguientes resultados:

EDUCACION FORMAL

B Inscritos MEdu basica ®Edu media Edu laboral Graduados
=
H I L
- o
Ciclo 2021 -2022 Ciclo 222-2023
M Inscritos 11 9
B Edu basica 1 0
B Edu media 5 3
Edu laboral 5 6
Graduados 6

ORIENTACION PSICOLOGICA

Durante este afio, el apoyo conductual ha sido de suma importancia para las personas con
discapacidad, quienes han enfrentado diversos desafios debido a la contingencia sanitaria.
Estos desafios incluyen factores estresantes, conductas disruptivas, alteraciones
emocionales, cambios abruptos en su entorno y la falta de espacios externos, entre otros.

En este sentido, se ha trabajado arduamente en el area para ofrecer espacios de didlogo,
contencién emocional, actividades alternativas y acompafiamiento tanto individual como



grupal, con el objetivo de ayudar a estas personas a mantener la mayor estabilidad posible
en su dia a dia.

Un claro ejemplo de estos avances es el caso de Hermién Antonio, quien ha seguido
recibiendo apoyo personalizado y actualmente asiste a la escuela de manera presencial. Ha
adquirido nuevas habilidades de independencia y se espera que siga mejorando en el futuro.

Asimismo, Eduardo Reyes, uno de nuestros beneficiarios, ha logrado integrarse a DAUNIS
I.A.P para recibir capacitacion laboral, después de pasar por un periodo de inestabilidad
significativo. Esto representa un hito importante en su desarrollo personal y profesional.

En cuanto a la planificacién de programas individuales, hemos trabajado con cada persona
de nuestra fundacién, y actualmente aproximadamente el 25% de ellos cuenta con un plan
y programa definidos. A partir de enero de 2023, promoveremos la implementaciéon de estos
programas para brindar un apoyo maés personalizado y efectivo.

Ademéds, para el préximo afio, tenemos previsto implementar una sistematizacién en
nuestras intervenciones psicolégicas, con el objetivo de mejorar atin mas nuestros servicios
de atencién hacia las personas con discapacidad. Esto nos permitird ofrecer un enfoque mas
estructurado y eficiente en nuestra labor de apoyo.

PROGRAMAS DE APOYO

El ntimero de personas que participan en las actividades de mantenimiento y limpieza de
huertos y jardineria ha experimentado un incremento significativo. Esto se debe a que el
tallerista ahora dedica més tiempo a estas labores desde que se han integrado maés
trabajadores al area.

Anteriormente, el programa solo podia brindar servicio a un méximo de 9 personas. Sin
embargo, en la actualidad, mas de 15 individuos se encuentran involucrados en los
proyectos relacionados con esta drea. Para el préximo afio, se espera alcanzar el objetivo de
elaborar productos para su venta, fomentando asi la autosuficiencia dentro de la
comunidad.

Ademas, hemos trabajado en colaboracién con voluntarios y colaboradores en el area de
bienestar fisico, promoviendo el deporte como actividad terapéutica. Los resultados han
sido altamente satisfactorios, tanto asi que las personas que disfrutan del deporte han
formado un equipo de fatbol fraterno.



En el siguiente esquema se presenta de manera general las personas que han sido
beneficiadas por algin tipo de programa o servicio desde que inici6 el afio hasta finales del
mismo.

PERSONAS BENEFICIADAS POR SERVICIO

Mminclusion mvida diaria Mrecreacion Mtalleres M planes de vida individual

FIN DE ANO
INICIO DE ANO
Inicio de afio Fin de afio
® inclusién 14 26
M vida diaria 13 35
M recreacion 30 59
M talleres 15 50

M planes de vida individual 0 25



TRABAJO SOCIAL

Se gestionaron las tarjetas de los 70 beneficiarios que les da acceso gratuito al transporte
publico.

BECA DISCAPACIDAD

A principios de afio, se llevé a cabo el proceso de solicitud de nuevas becas para personas
con discapacidad, y nos complace informar que se han otorgado 4 nuevas becas. Hasta la
fecha del informe, contamos con un total de 30 beneficiarios y atn estamos esperando el
depdsito de 4 becas adicionales.

Detalles de los ingresos:

e Beca bimestral por discapacidad: $2,800
e Beca bimestral para adultos mayores con discapacidad: $3,850

GRATUIDAD

Se gestion6 el documento de gratuidad para los servicios de salud a los 70 beneficiarios que
conforman la Institucion.

Maria Rosa Aguilera

Después de una estancia de casi 23 afios en Fraternidad sin Fronteras, fue derivada a la
Instituciéon Centro Integral para el Cuidado de la Salud "VIDA Y ESPERANZA A.C." en
Oaxtepec, con el objetivo de brindarle atencion especializada como adulto mayor. Su salida
se produjo el 31 de agosto de 2022. A partir de esa fecha, la poblacién beneficiada asciende
a 69 personas.

MAYORIA DE EDAD

Tres beneficiarios cumplieron la mayoria de edad y se les gestion6 su credencial para votar
con fotografia del INE. Samantha y Yoshua préximamente la recogeran, Samantha tiene en
la fundacién 8 afios y Yoshua 16 afios.
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LAP.
Estados de actividades - no auditados TR
Por el periodo de diez meses terminados al 31 de Diciembre de 2022 y 2021 BB
{Expresados en miles de pesos)
Numero de pacienes sencidos n [ n n n ” n n n n n 7 n n o ” n
P
Rowingao Restingd
Amso _ Ewwo  Febwo  Mazo b Mmoo o Agosio Sepbembre Ocwbre Noviembre Diciembre tom 2 Vasicitn
naresos pos coletan y donaevos ! e B S S s oms am aam = ™ ot 2 6w
arosos ganadosy s pracuos s . s . : s 2 2 2 2 2 1 " 2 » n
1ota1 06 ingresos ELr - T N T S S S S 0 S L = ) TEE 3
Costo gesarvicos sencies M
Sueidos y saencs e om om0 em 7 w0 e o T sae sama 7403 2am
Omos coston = woome b W 9 P 52 s a2 o
Suma ol cos e servcos ssenciaes T T s s W w T e TR e e s T o —wms T ww v oo
Resultsdo operativo 63) § 4% s 510) § mn s 577) 1603) § 1182 5 674) 5 824) § (807) § s (187) s a2 5 15699) $ -8 (5247) s 1.461 s (6.707)
Resultado antes de ls depreciacion del (654) e 150%) (mey 1570) 1599) 1180} %72) (s22) (805) o8 (15 452 (s.587) 15.135) 1.500 (6.634)
Dewecencin oo o 20 2 w© o 2 Py @ o o “ “ . P o 05 wn
Remanente (déficit ) del periodo. { (630) § 402§ (545) § J5.3 511 8 1640) § 221 8 (13) § (862) $ (846) 3 57 8 194) s 452§ 16.015) § s 3 [5.563) s 995
1 Il 1
TE s o veaSAas %

sdenta
‘Sates Sanz - Grant Tharnton, 5 C Fundacion Frateridad Sin Fronteras. [ AP,
Céa Pror 4539034




FUNDACION FRATERNIDAD SIN FRONTERAS, I.A.P.

Estados de flujos de efectivo - no auditados

Por el periodo de nueve meses terminados al 31 de Diciembre de 2022
y por el afio terminado el 31 Diciembre de 2021

(Expresados en miles de pesos)

Operacion:
Remanente (déficit) del periodo

Partidas aplicadas a resultados que no requirieron la
utilizacion de recursos de operacion:

Depreciacion y amortizacion

Reserva para prima de antigliedad e indemnizaciones

Aumento (Disminucion) en el capital de trabajo:
Cuentas por cobrar

Pagos Anticipados

Inventarios

Rva. Para ctas de cobro dudoso

Cuentas por pagar y pasivos acumulados

Inversion:

Inversiones en valores para reserva de garantia de
Patrimonio restringido permanentemente

Adiciones de propiedades, planta y equipo, neto de bajas
Traspaso de las cuentas de inversion

Aumento (Disminucién) en efectivo e inversiones de
realizacion inmediata

Efectivo e inversiones ae realizacion inmediata al Inicio del
periodo

Efectivo e inversiones de realizacién inmediata al final del
periodo

2022 2021
(5.563) $ (157)
428 505
1,803 968
(3,332) 1,316
91 94
(15) 3
(303) (1,355)
(3,559) 55
5474 (935)
(5.474) 935
(969) (91)
7,740 500
(A4l 200
3:212 464
2,816 2,352
6,028 $ 2,816

L.C. Andrea Citlalli Vega Ordufia
Socio
Salles Sainz - Grant Thornton, S.C.
Céd. Prof. 4638034

C.P. Gabriela

Presidenta

Fundacion Fraternidad Sin Fronteras, [.A.P



